
 

हम इसमᱶ िव᳡ास करत ेह ᱹ
SC Johnson 1886 मᱶ अपनी स्थापना के समय से ही कुछ बुिनयादी िस᳍ांतᲂ का अनुसरण करता आ रहा ह।ै इन िस᳍ांतᲂ को सबस ेपहले 
एच. एफ. जॉन्सन, सीिनयर, न ेअपन ेमुनाफा बंटवारा भाषण मᱶ सार रूप मᱶ पर्स्तुत िकया:  
 

“लोगᲂ का स᳊ाव िकसी कारोबार मᱶ एक मातर् स्थाई चीज ह।ै 
यह अकेला सत्व ह…ैशषे चीजᱶ छायाभास ह!ᱹ” 

 
1976 मᱶ, हमन ेइन बुिनयादी िस᳍ांतᲂ को “हमारा यह िव᳡ास ह”ै मᱶ औपचािरक रूप से ᳞क्त िकया। तभी से, कारपोरेट दशर्न के हमारे वक्त᳞ 
को पूरी दिुनया मᱶ - न केवल िव᳡᳞ापी कंपनी के भीतर बिल्क बाहर भी अनूिदत एव ंसमवािदत िकया गया ह।ै इसन ेसभी कमर्चािरयᲂ को उन 
बुिनयादी िस᳍ांतᲂ का सामान्य वक्त᳞, जो SC Johnson का उन सभी िभ᳖ संस्कृितयᲂ मᱶ मागर्दशर्न करता ह ैजहां हम पर्चालन करते ह,ᱹ 
उपलब्ध कराकर हमᱶ अच्छी तरह लाभ पहुचंाया ह।ै इसने कंपनी के बाहर के लोगᲂ को भी हमारे मौिलक िव᳡ासᲂ की जानकारी पर्दान की ह।ै 
यह संपेर्िषत करता ह ैिक हम िकस पर्कार की कंपनी ह।ᱹ 
 
हमारी 100वᱭ वषर्गांठ तथा “हम यह िव᳡ास करत ेह”ᱹ के िवकिसत होने के दस वषर् बाद से भी अिधक समय बीत जाने पर, इन िस᳍ांतᲂ को 
पिरपु᳥ करने के पर्ित अपनी पर्ितब᳍ता को िफर से ᳞क्त करना, स्प᳥ करना और पुन: पु᳥ करना उपयुक्त था, इन अत्यंत अिस्थर समय मᱶ 
अिधकांश अन्य कंपिनयᲂ की तरह हमारी कंपनी को भी पूरे िव᳡ मᱶ कारोबार की अपनी कायर्नीितयᲂ को समायोिजत करने के िलए। यह 
पुनकथर्न एव ंस्प᳥ीकरण यह आ᳡स्त करने के िलए महत्वपूणर् था िक SC Johnson की कारपोरेट नीितयां तथा हमारे पर्बंधकᲂ एव ंअन्य 
कमर्चािरयᲂ की कारर्वाइयां हमारे िव᳡ासᲂ का पूणर् समथर्क बनी रहᱶ। 
 
“हम यह िव᳡ास करते ह”ᱹ ऐसे लोगᲂ के पांच समूहᲂ के संबंध मᱶ हमारे िव᳡ासᲂ को ᳞क्त करता ह ैिजनके पर्ित हम िजम्मेदार ह ᱹतथा िजनका हमᱶ 
भरोसा जीतना ह:ै 
 
कमर्चारी 
हम िव᳡ास करते ह ᱹिक हमारी िव᳡᳞ापी कंपनी की मौिलक जीवन-शिक्त एव ंताकत हमारे कमर्चािरयᲂ मᱶ मौजूद ह।ै 
 
उपभोक्ता एव ंपर्योक्ता 
हम अपन ेउत्पादᲂ एव ंसेवाᲐ के उपभोक्ताᲐ एव ंपर्योक्ताᲐ का स्थाई स᳊ाव पर्ा᳙ करने मᱶ िव᳡ास करते ह।ᱹ 
 
आम जनता 
हम मुक्त बाजार अथर्᳞वस्था के अंदर िजम्मदेार अगुआ बनन ेमᱶ िव᳡ास करते ह।ᱹ 
 
पड़ोसी एव ंमजेबान 
हम िजन दशेᲂ एवं समुदायᲂ मᱶ कारोबार संचािलत करते ह,ᱹ हम उनके कल्याण मᱶ योगदान दने ेमᱶ िव᳡ास करते ह।ᱹ 
 
िव᳡ समदुाय 
हम अंतरार᳦्ीय मले-िमलाप बढ़ाने मᱶ िव᳡ास करते ह।ᱹ 
 
ये िव᳡ास वास्तिवक ह ᱹऔर हम इन पर चलन ेका पर्यास करᱶगे। इनके पर्ित हमारी पर्ितब᳍ता आज तक की हमारी कारर्वाइयᲂ मᱶ िदखाई दतेी 
ह।ै हमारे िव᳡ासᲂ की िनष्कपटता हमᱶ हर समय सत्यिन᳧ा से काम करने, इंसान के रूप मᱶ हर ᳞िक्त की अिस्मता का सम्मान करने, िववेक के 
मामल ेके रूप मᱶ शीघर् नैितक एव ंसामािजक िजम्मदेािरयां गर्हण करने, जहां सबस ेअिधक जरूरत ह ैवहां अपन ेकौशलᲂ एवं संसाधनᲂ का पर्योग 
करने के िलए अितिरक्त पर्यास करने और अपन े᳇ारा िकए जान ेवाल ेहर काम मᱶ उत्कृ᳥ता के िलए पर्यास करने के िलए पर्ोत्सािहत करती ह।ै 
 
इन िव᳡ासᲂ की रक्षा करने का हमारा तरीका यह ह ैिक हम िनजी स्वािमत्व वाली कंपनी बने रहᱶ। इन्हᱶ सुदढ़ृ करने का हमारा तरीका यह ह ैिक 
हम वृि᳍ एव ंिवकास के माध्यम से मुनाफा कमाएं, ऐसा मुनाफा जो हमᱶ उन सभी लोगᲂ के िलए अिधकािधक करन ेकी अनुमित द ेिजन पर हम 
िनभर्र ह।ᱹ 



 

हम िव᳡ास करत ेह ᱹिक हमारी िव᳡᳞ापी कंपनी की मौिलक जीवन-शिक्त एव ंताकत हमारे  कमर्चािरयᲂ मᱶ मौजदू ह,ै और हम स् वय ंको 
वचनब᳍ करत ेह ᱹ… 
 
सहभािगता की भावना, परस्पर सम्मान और साझा उ᳎ेश्यᲂ की समझ के आधार पर िव᳡भर मᱶ सभी कमर्चािरयᲂ के बीच अच्छा संबंध बनाए 
रखने के िलए स्वयं को िन᳜िलिखत के माध्यम से पर्ितब᳍ करत ेह:ᱹ 
• ऐसा वातावरण िनिमत करना िजसस ेसभी कमर्चारी इस आ᳡ासन के साथ अपन ेसरोकारᲂ एवं मतᲂ को िनस्संकोच रूप से ᳞क्त करᱶ िक 

इन पर िनष्पक्षता स ेिवचार िकया जाएगा। 
• कमर्चािरयᲂ के सझुावᲂ एव ंसमस्याᲐ पर ध्यानपूवर्क कारर्वाई करना। 
• पर्बंधन एवं कमर्चािरयᲂ के बीच खुल,े दो-तरफा समवादᲂ को बढ़ावा दनेा। 
• िनणर्य लने ेकी पर्िकर्या मᱶ भाग लनेे के िलए सभी कमर्चािरयᲂ को अवसर पर्दान करना। 
• सभी स्तरᲂ पर तथा सभी िवषय क्षेतर्ᲂ मᱶ टीम के रूप मᱶ काम करने के िलए कमर्चािरयᲂ को पर्ोत्सािहत करना। 
• हर कमर्चारी की अिस्मता एव ंिनजता के अिधकारᲂ का सम्मान करना। 
 
हमारे कारोबार का इस तरह से पर्बंधन करᱶ िक हम अपने िनयिमत कमर्चािरयᲂ एवं िरटायर कमर्चािरयᲂ के िलए िन᳜िलिखत के माध्यम से 
सुरक्षा पर्दान कर सकᱶ : 
• िनयोिजत, कर्मब᳍ िवकास की दीघर्कािलक नीित का अनसुरण करना। 
• यिद संभव हो, तो िस्थितयां बदलने पर भी िनयिमत कमर्चािरयᲂ को बरकरार रखना। 
• हालांिक, यह हमशेा संभव नहᱭ हो सकता खासकर जब पर्ितस्पधᱮ क्षमता को बनाए रखने के िलए भारी पुनगर्ठन या पुनसर्ंगठन अपेिक्षत 

होता ह।ै 
• ऐसे कमर्चािरयᲂ को िफर स ेपर्िशिक्षत करना िजनका िनष्पादन िरकाडर् स्वीकायर् स्तर का ह ैतथा जो ऐसे पदᲂ पर ह ᱹिजनकी अब जरूरत 

नहᱭ रह गई ह,ै बशतᱷ उपयुक्त जॉब्स उपलब्ध हᲂ। 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, संगठन के अंदर कारगरता के उच्च स्तर को बनाए रखᱶ: 
• कायर् िनष्पादन के स्प᳥ मानक स्थािपत करना। 
• इसके िलए िजन कमर्चािरयᲂ का िनष्पादन अच्छा ह ैउनको उपयुक्त मान्यता पर्दान करना और िजनका िनष्पादन उनके पर्बंधकᲂ ᳇ारा 

सहायता करने के पर्यास के बावजदू कंपनी के मानक से नीच ेबना रहता ह,ै उनकी सेवा समा᳙ करना। यह सुिनि᳟त करना िक सभी 
कमर्चािरयᲂ का िनष्पादन अपेिक्षत स्तरᲂ को पूरा करता ह।ै 

 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, रोजगार एवं उ᳖ित मᱶ समान अवसर पर्दान करᱶ: 
• मुख् य कसौटी के रूप मᱶ योग्यता, िनष्पादन एवं अनभुव का पर्योग करते हुए भेदभाव के िबना कमर्चािरयᲂ को िनयुक् त एव ंपदो᳖त करना। 
 
िन᳜िलिखत माध्यम से, कमर्चािरयᲂ को उस स्तर का पािरशर्िमक दᱶ जो उनके िनष्पादन को पूणर्तया पुरस्कृत करता ह ैतथा उनकी कंपनी की 
सफलता मᱶ उनके योगदान को स्वीकार करᱶ: 
• आधार वेतन एव ंलाभकारी कायर्कर्म बनाए रखना जो संगत बाजार स्थलᲂ के अंदर मौजूद आधार वेतन एवं लाभकारी कायर्कर्मᲂ के साथ 

पूणर्त: पर्ितस्पधᱮ हᲂ। 
• हमारे पूणर्त: पर्ितस्पधᱮ वेतन एव ंलाभकारी कायर्कर्मᲂ के अलावा, कमर्चािरयᲂ के साथ मुनाफे के बंटवारे की हमारी दीघर्कालीन परम्परा 

को बनाए रखना। 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, सभी कमर्चािरयᲂ के स्वास्थ्य एव ंसुरक्षा की रक्षा करᱶ: 
• स्वच्छ एवं सुरिक्षत कायर् वातावरण पर्दान करना। 
• उपयुक्त पर्िशक्षण एव ं᳞ावसाियक स्वास्थ्य सेवाए ंपर्दान करना। 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, हमारे लोगᲂ के कौशलᲂ एव ंयोग्यताᲐ को िवकिसत करᱶ: 
• सेवाकालीन पर्िशक्षण एव ंपेशेवर िवकास कायर्कर्म पर्दान करना। 
• शैिक्षक एवं िवकास कायर्कर्मᲂ के माध्यम से कंपनी मᱶ कमर्चािरयᲂ को अवसरᲂ के िलए योग् य बनाने मᱶ कमर्चािरयᲂ की सहायता करना। 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, ऐस ेवातावरण सृिजत करᱶ जो आत्मािभ᳞िक्त एव ंवैयिक्तक कल्याण मᱶ सहायक हᲂ: 
• कमर्चािरयᲂ एवं िरटायर कमर्चािरयᲂ के िलए फुसर्त के समय के कायर्कर्मᲂ को बढ़ावा एव ंसहायता दनेा। 
• कायर् संवधर्न कायर्कर्म िवकिसत करना। 
• हमारे कायार्लयᲂ एव ंसंयंतर्ᲂ मᱶ उच्च गुणवᱫा एव ंअच्छी िडजाइन की लम्बी परम्परा को बनाए रखना। 
 



 

सभी कमर्चािरयᲂ मᱶ पहल, नवाचार एवं उ᳒मशीलता को बढ़ावा दᱶ, िजसके ᳇ारा िव᳡᳞ापी कंपनी को अपन ेउ᳎ेश्यᲂ को पर्ा᳙ करने मᱶ सहायता 
िमलन ेके साथ ही अिधक कायर् संतुि᳥ के िलए अवसर पर्ा᳙ हᲂ। 
 
 
हम अपन ेउत्पादᲂ एव ंसवेाᲐ के उपभोक्ताᲐ एव ंपर्योक्ताᲐ का स्थाई स᳊ाव पर्ा᳙ करन ेमᱶ िव᳡ास करत ेह,ᱹ और हम स् वयं को पर्ितब᳍ करत े
ह ᱹ… 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, पूरी दिुनया मᱶ उपयोगी उत्पाद एव ंसेवाएं पर्दान करने के िलए स्वयं को पर्ितब᳍ करᱶ: 
• उपभोक्ताᲐ एव ंपर्योक्ताᲐ की बदलती जरूरतᲂ एवं आवश्यकताᲐ की ध्यान स ेिनगरानी करना। 
• गुणवᱫा के उच्च स्तरᲂ का िवकास करना एवं इन्हᱶ बनाए रखना। 
• ऐसे नए उत्पादᲂ एव ंसेवाᲐ का िवकास करना जो पर्मुख पर्ितस्पधार् से समगर् रूप मᱶ काफी शेर᳧् के रूप मᱶ उपभोक्ताᲐ एव ंपर्योक्ताᲐ ᳇ारा 

स्वीकृत हᲂ। 
• ᳞वसाय जगत के साथ घिन᳧ एवं कारगर कारोबार संबंध बनाए रखना। यह सुिनि᳟त करने के िलए िक हमारे उत्पाद एवं सेवाए ं

उपभोक्ताᲐ एव ंपर्योक्ताᲐ को तुरंत उपलब्ध हᲂ। 
• नवाचारी एव ंशेर᳧् उत्पादᲂ एव ंसेवाᲐ के िलए मजबूत पर्ौ᳒ोिगकी आधार पर्दान के पर्ित हमारी अनसुंधान एव ंिवकास पर्ितब᳍ता को 

जारी रखना। 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, ऐस ेउत्पादᲂ का िवकास एव ंिवपणन करᱶ जो पयार्वरणीय दिृ᳥ से बिढ़या ह ᱹतथा उपभोक्ताᲐ एवं पर्योक्ताᲐ के 
स्वास्थ्य एवं सुरक्षा को खतरे मᱶ नहᱭ डालत ेह:ᱹ 
• सभी िविनयामक अपेक्षाᲐ को पूरा करना या जहां िव᳡᳞ापी कंपनी के मानक उच्चतर हᲂ वहां उनस ेआग ेिनकलना। 
• सचेतक वक्त᳞ᲂ और/या पर्तीकᲂ के साथ, सुरिक्षत पर्योग के िलए स्प᳥ एव ंपयार्᳙ िनदᱷश पर्दान करना। 
• जहां यह उपयुक्त हो, वहां दरुुपयोग के िवरू᳍ संरक्षण समािव᳥ करना। 
• ऐसे उत्पादᲂ के िलए नई पर्ौ᳒ोिगिकयᲂ का अनसुंधान करना जो उ᳖त पयार्वरण का समथर्न करते ह।ᱹ 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, उपभोक्ताᲐ एवं पर्योक्ताᲐ के िलए ᳞ापक िशक्षा एवं सेवा कायर्कर्म अनुरिक्षत एव ंिवकिसत करᱶ: 
• उपभोक्ताᲐ एव ंपर्योक्ताᲐ मᱶ ऐसी सूचनाᲐ का पर्चार-पर्सार करना िजनस ेहमारे उत्पादᲂ एव ंसेवाᲐ के सही पर्योग की पूणर् समझ को 

बढ़ावा िमलता ह।ै 
• उपभोक्ताᲐ एव ंपर्योक्ताᲐ के संबधं मᱶ सभी पूछताछᲂ, िशकायतᲂ एवं सेवा आवश्यकताᲐ को शीघर्ता से, पूणर् रूपेण एवं िनष्पक्ष ढंग से 

िनपटाना। 
 
 
हम मकु्त बाजार अथर्᳞ वस्था मᱶ िजम्मदेार अगर्णी बनन ेमᱶ िव᳡ास करत ेह,ᱹ तथा हम िन᳜िलिखत के माध्यम स…े 
 
िव᳡᳞ापी कंपनी की भावी जीवन-शिक्त का सुिन᳟य करने के पर्ित स्वयं को पर्ितब᳍ करते ह:ᱹ 
• िनयोिजत िवकास एव ंपर्गित के िलए नया िनवेश उपलब्ध कराने के िलए पयार्᳙ मुनाफा अिजत करना। 
• अत्यिधक सक्षम, उत्पेर्िरत एव ंसमिपत कमर्चािरयᲂ के एक िव᳡᳞ापी संगठन को बनाए रखना। 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, उिचत एव ंआचारशाᳫीय ढंग स ेहमारे कारोबार का संचालन करᱶ: 
• अनुिचत कारोबार पर्थाᲐ मᱶ शािमल न होना। 
• दरुूस्त वािणिज्यक पर्थाᲐ के अनुसार, हमारे आपूितकतार्Ა एवं गर्ाहकᲂ, दोनᲂ के साथ िनष्पक्ष एवं तकर्संगत ᳞वहार करना। 
• हमारे उत्पादᲂ को इस तरह पैक करना एव ंउन पर लेबल लगाना िक उपभोक्ता एवं पर्योक्ता सूिचत मूल्य िनणर्य ल ेसकᱶ । 
• सत्यिन᳧ा एवं बिढ़या स्वाद के सवᲃच्च िवज्ञापन मानकᲂ को बनाए रखना। 
• घूसखोरी मᱶ शािमल न होना। 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, पर्त्येक स्थानीय कंपनी के मुनाफे को उनके साथ बांटᱶ िजन्हᲂने इसकी सफलता मᱶ योगदान िदया ह:ै 
• मुनाफा बंटवारा कायर्कर्म के माध्यम से कमर्चािरयᲂ को पुरस्कृत करना। 
• जहां हम पर्चालन करते ह,ᱹ वहां के समुदायᲂ के कल्याण मᱶ वृि᳍ के िलए मुनाफे का एक िहस्सा आबंिटत करना। 
• उपभोक्ताᲐ एव ंपर्योक्ताᲐ के लाभ के िलए बेहतर उत्पाद एवं सेवाएं िवकिसत करना। 
• शेयरधारकᲂ को उनके िनवेश पर तकर्संगत पर्ितफल पर्दान करना। 
 
आम जनता को हमारी गितिविधयᲂ के बारे मᱶ सूचनाएं पर्दान करᱶ तािक उनको हमारी िव᳡᳞ापी कंपनी के बारे मᱶ बेहतर जानकारी हो। 
 



 

 
हम िजन दशेᲂ एव ंसमदुायᲂ मᱶ कारोबार सचंािलत करत ेह,ᱹ उनके कल्याण मᱶ योगदान दने ेमᱶ हम िव᳡ास करत ेह,ᱹ और हम स्वय ंको पर्ितब᳍ 
करत ेह…ᱹ 
 
स्थानीय और कारपोरेट पर्बंधन को िन᳜िलिखत  ᳇ारा मागर्पर्दशर्न पर्दान करने के िलए, हम िजन दशेᲂ मᱶ कारोबार संचािलत करते ह,ᱹ उनमᱶ से 
पर्त्येक दशे के नागिरकᲂ का सिकर्यता से परामशर् एव ंस्वतंतर् िनणर्य पर्ा᳙ करना: 
• हमारी िव᳡᳞ापी कंपिनयᲂ के मंडलᲂ मᱶ सेवा करने के िलए स्वतंतर् िनदशेकᲂ का चयन करना। 
• सवᲃच्च पेशेवर मानकᲂ के अनुसार हमारे कारोबार के संचालन मᱶ हमारी सहायता करने के िलए पर्िति᳧त एसोिसएटᲂ एव ंपरामशर्दाताᲐ 

को अपन ेयहाँ बनाए रखना। 
 
हम िजन दशेᲂ एवं समुदायᲂ मᱶ कारोबार संचािलत करते ह ᱹउनमᱶ से पर्त्येक के आिथक कल्याण मᱶ िन᳜िलिखत के माध्यम से योगदान दᱶ: 
• सुिनि᳟त करना िक नया िनवेश पर्त्येक मेजबान दशे एवं स्थानीय समुदाय के आिथक िवकास के िलए रचनात्मक रूप से उपयुक्त ह।ै 
• पर्ितस्पधᱮ गुणवᱫा एव ंकीमतᲂ की पेशकश करने वाल ेस्थानीय आपूितकतार्Ა एवं सेवाᲐ के पर्योग को पर्ोत्सािहत करना। 
 
हम िजन दशेᲂ एवं समुदायᲂ मᱶ कारोबार संचािलत करते ह,ᱹ उनमᱶ से पर्त्येक के सामािजक िवकास मᱶ िन᳜िलिखत के माध्यम से योगदान दᱶ: 
• कौशलᲂ के िवकास के िलए पर्िशक्षण कायर्कर्म पर्दान करना। 
• जहां ᳞वहायर् हो, वहा ंउन दशेᲂ के नागिरकᲂ को िनयुक् त और एवं पर्बंधन करना। 
• ऐसी सामािजक, सांस्कृितक एव ंशैिक्षक पिरयोजनाᲐ मᱶ स्वयं को शािमल करना िजनस ेजीवन की गणुवᱫा बढ़ती ह।ै 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, अच्छा कारपोरेट नागिरक बनᱶ: 
• िजन दशेᲂ मᱶ हम कारोबार संचािलत करते ह,ᱹ उनमᱶ से पर्त्येक के कानूनᲂ, िविनयमᲂ एवं परम्पराᲐ का पालन करना और उनका उिचत 

सम्मान करना। 
 
 
हम अतंरार᳦् ीय मले-िमलाप बढ़ान ेमᱶ िव᳡ास करत ेह,ᱹ और हम स् वय ंको पर्ितब᳍ करत ेह ᱹ… 
 
हम अंतरार᳦्ीय ᳞ापार एवं िनवशे मᱶ िजम्मेदार पर्थाᲐ के अनुसार कायर् करन ेके िलए स्वयं को पर्ितब᳍ करते ह:ᱹ 
• अपनी स्थानीय कंपिनयᲂ मᱶ पुनिनवेश के िलए आवश्यक अजर्नᲂ को अपने पास रखना तथा संगत आधार पर लाभांश दनेा। 
• रायल्टी, लाइसᱶस एवं सेवा के ऐसे करार करना जो उिचत एव ंतकर्सगंत ह ᱹतथा मुनाफे के िकसी िछपे हुए हस्तांतरण मᱶ पिरणत नहᱭ होते ह।ᱹ 
• िवदशेी मुदर्ा के लेन-दने को कारोबार की सामान्य आवश्यकताᲐ तक तथा अपनी पिरसंपिᱫयᲂ के संरक्षण के िलए सीिमत करना। 
 
िन᳜िलिखत के माध्यम से, िवचारᲂ एव ंतकनीकᲂ के आदान-पर्दान को बढ़ावा दᱶ: 
• नई पर्ौ᳒ोिगकी मᱶ हमारे स्वािमत्व के अिधकारᲂ एव ंिनवेश की रक्षा करते हुए, हमारी स्थानीय कंपिनयᲂ एवं लाइसᱶसधािरयᲂ को ऐसी 

पर्ौ᳒ोिगकी के त्विरत पर्सार के िलए पर्ोत्सािहत करना।  
• सूचना के पर्सार एव ंआदान-पर्दान के िलए िव᳡᳞ापी एवं क्षेतर्ीय बैठकᲂ का आयोजन करना। 
• पूरे संगठन मᱶ कौशलᲂ के िवकास के िलए, िवशेष रूप से तकनीकी एव ं᳞ावसाियक क्षेतर्ᲂ मᱶ समथर्न एव ंसहायता पर्दान करना। 
• अनुभव हािसल करने के िलए लोगᲂ को नए कायᲄ पर स्थानांतिरत करने और अपन ेआबंटनᲂ मᱶ सकारात्मक योगदान करने हतेु लोगᲂ को 

लम्ब ेसमय तक कायर् पर बन ेरहने दने ेके बीच सतंुिलत दिृ᳥कोण अपनाना। 
• वैि᳡क कारोबार पिरवेश मᱶ सुधार के उ᳎ेश्य से गैर-राजनीितक रा᳦ीय एवं अंतरार᳦्ीय गितिविधयᲂ मᱶ सिकर्यता से भाग लेना। 
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